[bookmark: _Hlk138686732]Celebrare le differenze
[bookmark: _Hlk138686771]La diversità porta nuove prospettive. E anche nuove idee che migliorano le nostre vite, comunità e sedi di lavoro. Questo mese esamineremo i modi per considerare, valorizzare e supportare ciò che rende unico ciascuno di noi. 
	Tra gli strumenti di coinvolgimento del mese troverai:
[bookmark: _Hlk141278944][bookmark: _Hlk132989508][bookmark: _Hlk127259406]Articolo in evidenza sul celebrare inclusività e diversità
Articolo in evidenza su neurodiversità e vantaggi dei processi cerebrali unici
Articolo in evidenza su come riconoscere e superare i propri punti ciechi
Guida rapida su razza, etnia e cultura
Foglio di lavoro interattivo per fare un “viaggio” alla scoperta delle differenze nella tua vita
Link per far accedere facilmente i membri al portale dei vantaggi
Corso di formazione per i membri “Creare rispetto sul posto di lavoro”
Risorse per la formazione dei manager, tra cui “Sfruttare le competenze culturali in quanto leader per il successo dei dipendenti”



Visualizza gli strumenti di lavoro

Cosa aspettarsi ogni mese:
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	Ultimi argomenti: connettiti per accedere a contenuti aggiornati ogni mese su un nuovo argomento.
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	Più risorse: accedi alle risorse aggiuntive e agli strumenti di auto-aiuto.
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	Libreria dei contenuti: accesso continuo ai tuoi contenuti preferiti.
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	Supporto per tutti: condividi gli strumenti con le persone che ritieni possano trovare importanti le informazioni.
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