[bookmark: _Hlk138686732]Onze verschillen vieren
[bookmark: _Hlk138686771]Diversiteit komt met nieuwe perspectieven. En met nieuwe ideeën die onze levens, gemeenschappen en werkplekken ten goede komen. Laten we deze maand kijken naar manieren om te zien, waarderen en ondersteunen wat ieder van ons uniek maakt. 
	In de engagement-toolkit van deze maand vind je:
[bookmark: _Hlk141278944][bookmark: _Hlk132989508][bookmark: _Hlk127259406]Uitgelicht artikel over het vieren van inclusiviteit en diversiteit
Uitgelicht artikel over neurodiversiteit en de voordelen van unieke hersenprocessen
Uitgelicht artikel over hoe je je eigen blinde vlekken kunt herkennen en overwinnen
Beknopte gids over ras, etniciteit en cultuur
Interactief werkblad om op ‘reis’ te gaan om de verschillen in je leven te waarderen
Link waarmee leden eenvoudig toegang krijgen tot hun voordelenportaal
Ledentraining “Creëren van een respectvolle werkplek”
Trainingsbronnen voor managers, waaronder “Leiders die culturele competentie benutten voor het succes van werknemers”



Bekijk de toolkit

Wat kun je elke maand verwachten:
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	Nieuwste thema's – Leg verbinding met actuele content die elke maand op een nieuw thema is gericht.

	[image: ]
	Meer middelen – Krijg toegang tot aanvullende middelen en zelfhulpinstrumenten
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	Inhoudsbibliotheek - Voortdurende toegang tot je favoriete inhoud.
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	Steun voor iedereen - Deel toolkits met degenen van wie je denkt dat ze de informatie zinvol vinden.
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